
 

 

 

ПАМЯТКА ПО УПЛАТЕ НАЛОГОВ С КЕШБЭКА, ПОЛУЧЕННОГО ПО 

ОПЕРАЦИЯМ, СОВЕРШЕННЫМ С ИСПОЛЬЗОВАНИЕМ БИЗНЕС-КАРТЫ 

 

Кешбэк в рублях, полученный юридическим лицом, индивидуальным предпринимателем1 или физическим 

лицом, занимающиеся частной практикой в порядке, установленном действующим законодательством 

Российской Федерации, является внереализационным доходом и облагается налогом в зависимости от 

применяемой системы налогообложения  

 

Внереализационный доход – это доход, не связанный с основной деятельностью организации. 

Такие поступления могут быть регулярными, так и разовыми. 

 

Как и любая статья доходов, кешбэк облагается налогом (НК РФ Статья 250, п. 6).  

Для разных форм компаний и режимов налогообложения уплата налога будет производиться по-разному: 

• Налог с кешбэка не платят ИП на ОСН2 и патенте 

• При совмещении разных режимов с УСН или ОСН, кэшбек учитывается на УСН или ОСН 

 

Упрощённая система налогообложения (УСН) 

При УСН «Доходы» или УСН «Доходы минус расходы» кешбэк в рублях включается в состав доходов в 

момент зачисления средств на расчётный счёт.  

• УСН «Доходы»: Сумма кешбэка увеличивает налоговую базу 

• УСН «Доходы минус расходы»: Сумма кешбэка также увеличивает доход, но его можно уменьшить на 

сумму расходов 

 

Общая система налогообложения (ОСН) 

При ОСН полученный кешбэк в рублях учитывается в составе внереализационных доходов, которые 

облагаются налогом на прибыль.  

 

Бухгалтерский учёт 

Полученный денежный кешбэк отражается, как прочий доход на основании банковской выписки. 

Проводка: 

• Дт 51 "Расчётные счета" 

• Кт 91.1 "Прочие доходы" 

 

Памятка по действиям Клиента 

1. В момент зачисления кешбэка на расчётный счёт необходимо отразить в учёте как прочий доход 

2. При расчёте налогов необходимо включить сумму полученного кешбека в налоговую базу в 

соответствии с системой налогообложения (УСН или ОСН) 

3.  Необходимо обеспечить наличие выписок и других документов, подтверждающих получение кешбэка 

 
1 Согласно письму с пояснениями Минфина № 03-11-11/100176 от 9 декабря 2021 г.). 
2 При условии, что программа банка, по которой начисляется кешбэк, является публичной офертой, продолжительность 

программы составляет более 30 дней. Кешбэк не должен являться вознаграждением работнику, состоящему с банком 
в трудовых отношениях 

https://www.consultant.ru/document/cons_doc_LAW_28165/d3cd0da5dfeff39ba9cedcd32c6c42fcfbd97b43/

